
คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง 
ท่ี  24 / ๒๕65 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

------------------------------------ 
ตามท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. ได้กำหนดให้ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment :ITA) ประจำปี พ.ศ.2565  โดยมีกลุ่มเป้าหมาย
เป็นหน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศเพื่อให้หน่วยงานที่เข้าร่วมประเมินฯ ได้รับทราบคุณลักษณะและสถานการณ์
ดำเนินงานในด้านคุณธรรมและความโปร่งใสเพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาหน่วยงาน
ภาครัฐทุกแห่งให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานภายใต้มาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศและเพื่อ
ขับเคลื่อนให้หน่วยงานของภาครัฐมีผลการดำเนินงานบรรลุซึ ่งเป้าหมายที่กำหนดไว้ในแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ.2561-2580) ทั้งนี้ การเข้าร่วมการ
ประเมินฯ ของหน่วยงานภาครัฐท่ัวประเทศเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 23 มกราคม 2561 เห็นชอบ
ให้หน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงานให้ความร่วมมือและเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐในปีงบประมาณ พ.ศ.2561-2564 และให้ขยายต่อไปจนถึงปี พ.ศ.2565 
โดยใช้แนวทางและเครื่องมือการประเมินตามท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด  นั้น 

เพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานของสำนักงาน
ป.ป.ช เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและดำเนินการตามปฏิทินการประเมินฯ จึงแต่งต้ังผู้รับผิดชอบในการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 ให้เป็นไปตามกรอบระยะเวลาท่ีกำหนด ดังนี้ 

ผู้ดูแลระบบของหน่วยงาน (Admin หน่วยงาน) 
นางสาวปัณณพัทธ์  มากมีทรัพย์ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 

มีหน้าท่ี 
- ลงทะเบียนเข้ารับการประเมิน 
- นำเข้าข้อมูลจำนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในและข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (แบบ IIT และ 

EIT) 
- ประสานงานในขั้นตอนการประเมินกับผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
- ตอบแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (แบบ OIT) 
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คณะทำงานผู้รับผิดชอบการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในและของผู้มีส่วนได้เสีย
ภายนอก (แบบ IIT และ EIT) 

1. นางอัมพร  หิรัญเดชารักษ์ ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด อบต.  ประธานคณะทำงาน 
2. นางสาวนาถยา  ชูจันทร์ ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป     คณะทำงาน 
3. นางสาวศิริรัตน์  ศิริเลิศ ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ     คณะทำงาน 
4. จ่าเอกสวัสด์ิ  แจ่มเจ็ดริ้ว ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน     คณะทำงาน 
5. นางสาวปัณณพัทธ์ มากมีทรัพย์ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ     คณะทำงาน
6. นางสาวอาภาพร  ดิษแพ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน  คณะทำงาน 
7. นางสาววริศรา  องค์เอี่ยม ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน  คณะทำงาน 
8. นางสาวจิราวรรณ  มีน้อย ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล  คณะทำงาน 
9. นางสาววารุณี  น้ำพระทัย ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  คณะทำงาน 
10. นางสาวเบญจวรรณ  อินรวม ตำแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  คณะทำงาน 
11. นางสาวศิริขวัญ  ค้ีสุคนธ์ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการคลัง  คณะทำงาน 
12. นางสาวณัฐกานต์ ศรีงามผ่อง ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บ  คณะทำงาน 
13. นายกรกฎ พรรณรักษ์ ตำแหน่ง นายช่างโยธาชำนาญงาน  คณะทำงาน 
14. นางสาวติญารัตน์ รอดสุกา ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  คณะทำงาน 
15. นางมณฑา  สวัสดี ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ   คณะทำงาน 
16. นางสาวรติรัตน์  ชัยมงคล ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก  คณะทำงาน 

มีหน้าท่ี 
- เตรียมข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง โดยระบุจำนวนบุคลากร

ในหน่วยงานท่ีปฏิบัติหน้าท่ีมาเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี 
- เตรียมข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกที่มารับบริการหรือติดต่อตามภารกิจขององค์การบริหาร  

ส่วนตำบลกาหลง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
- ส่งข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในและภายนอกให้แก่ Admin เพื่อนำเข้าระบบ 
- ประชาสัมพันธ์รายละเอียดการเข้าระบบ ITAS แก่บุคลากรในหน่วยงาน เพื่อให้บุคลากรในหน่วยงาน

เข้าระบบและประเมินด้วยตนเอง 
- ประชาสัมพันธ์รายละเอียดการเข้าระบบ ITAS แก่บุคคลภายนอก เพื่อให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก

เข้าระบบและประเมินด้วยตนเอง 
- ปฏิบัติหน้าท่ีอื่น ๆ ท่ีได้รับมอบหมาย 

คณะทำงานผู้รับผิดชอบการประเมินแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ Open Data Integrity and 
Transparency Assessment (OIT) 

1. นางอัมพร  หิรัญเดชารักษ์ ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด อบต.  ประธานคณะทำงาน 
2. นางสาวนาถยา  ชูจันทร์ ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป     คณะทำงาน 
3. นางสาวศิริรัตน์  ศิริเลิศ ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ     คณะทำงาน 
4. จ่าเอกสวัสด์ิ  แจ่มเจ็ดริ้ว ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน     คณะทำงาน 
5. นางสาวปัณณพัทธ์ มากมีทรัพย์ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  คณะทำงาน 
6. นางสาวอาภาพร  ดิษแพ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน  คณะทำงาน 
7. นางสาววริศรา  องค์เอี่ยม ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน  คณะทำงาน 
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